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We spreken beiden in aanloop naar vak-
beurs GrootGroenPlus. René Dekkers is bij de 
Rabobank accountmanager Food en Agri voor 
Zuid-Nederland, met in zijn tuinbouwporte-
feuille de boomkwekerij als aandachtsgebied. 
Collega Bernd Feenstra is sectormanager 
tuinbouw voor heel Nederland, met als aan-
dachtsgebieden boomkwekerij, bloembollen 
en fruit. Bovendien is hij aanspreekpunt voor 
sectoroverschrijdende zaken.

Hechte relatie
De Rabobank is sinds het begin betrokken bij 
GrootGroenPlus, én bij de sector. Dekkers: ‘Wij 
zijn vanaf de allereerste editie sponsor van de 
beursorganisatie. De boomkwekerij is in agra-
risch Nederland relatief minder groot, maar is in 
Zuid-Nederland een belangrijke economische 
pijler, ook internationaal. Als Rabobank zijn wij 
bij de sector betrokken als financier, kennispart-
ner en aanjager van duurzame vernieuwing. 
Dat gebeurt in alle belangrijke teeltgebieden, 
zoals de regio’s Zundert, Boskoop, Opheusden, 
Limburg en nog een aantal kleinere gebieden. 
Zelf staan we op de 35e editie van de beurs ook 
weer met een stand, onder meer met de col-
lega’s van ons expertteam boomkwekerij.’

Grote maatschappelijke waarde
‘Een wereldwijde speler met lokale wortels, dat 
vind ik mooi gezegd’, vindt Feenstra. ‘En terecht, 
want de boomkwekerij heeft een grote maat-
schappelijke waarde, hier en over de grens. 
Denk aan de vergroening van steden, tuinen 
en de werkomgeving. Daarin heeft de sector 
een zeer positieve rol, die in de toekomst alleen 
maar groter wordt. Daarvoor zijn ondernemer-
schap en handelsgeest nodig en die zijn hier 

van oudsher sterk ontwikkeld. Maar onze uit-
dagende tijd vraagt ook om een georganiseerd 
collectief; op dat gebied is de traditie in de 
boomkwekerij minder sterk. Wij bieden hierbij 
de helpende hand, onder meer samen met 
Fruitport, Treeport en Greenport, en ook (Z)LTO 
heeft een belangrijke rol.’

Marktontwikkeling positief
Rabobank monitort de marktontwikkelingen 
continu en ziet op hoofdlijnen een positief 
beeld voor de boomkwekerij. Feenstra: ‘Over 
het algemeen is de markt goed. Dat geldt voor 
de afgelopen jaren, maar ook de toekomstver-
wachtingen zijn redelijk tot goed. Misschien 
zelfs wel zeer goed, afhankelijk van het markt-
gebied. Als je kijkt naar de containerteelt zie 
je dat het voorjaar positief was. Laanbomen 
hebben ook een redelijk goed jaar gedraaid. 
Bos- en haagplantsoen iets minder, maar ook 
niet slecht. Belangrijke uitdagingen zien we 
momenteel voor de gehele markt in omge-
vingsfactoren: de license to produce, het behoud 
van maatschappelijk draagvlak.’

Verschillen bij overheden
Feenstra vervolgt: ‘Het goede nieuws is dat de 
uitdagingen die boomkwekers op zich af zien 
komen oplosbaar zijn. Maar ga als boomkwe-
ker wel met verschillende thema’s aan de slag, 
bij voorkeur collectief. Klimaatverandering 
zorgt voor lastige uitdagingen, maar biedt 
ook veel kansen. Als het nog warmer wordt, is 
het verstandig om meer bossen aan te leggen 
en steden verder te vergroenen. Kijk daarbij 
ook kritisch naar het sortiment: kan dat gelijk 
blijven als we inmiddels het klimaat van mid-
den-Frankrijk hebben? Een ander onderwerp 
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duurzaamheidsagenda en benut 
het collectief’
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is arbeid. Daarbij spelen de vergrijzing van 
werknemers, oplopende kosten en vragen rond 
beschikbaarheid van personeel. De discussie 
over arbeidsmigratie is op dit moment lastig en 
daar komt de huisvesting nog bij. Op dat punt 
krijg je regelmatig te maken met een verschil 
in beleid tussen gemeenten. Misschien wel het 
meest kritieke thema van het moment is water, 
zowel de beschikbaarheid als de kwaliteit. Denk 
bijvoorbeeld aan spuitzones. Ook hier zie je dat 
er op provinciaal en gemeentelijk niveau ver-
schillen ontstaan, bijvoorbeeld als het gaat om 
het gebruik van gewasbescherming of teelton-
dersteunende voorzieningen. Willekeur zorgt 
nu al voor problemen bij individuele kwekers, 
maar uiteindelijk kan dit thema elke onderne-
mer in de boomteelt raken.’

Duurzaamheidsagenda
Feenstra: ‘Ons advies aan de boomkwekerij is 
om niet te wachten tot er steeds meer beper-
kingen opgelegd worden, maar zelf de regie te 

nemen met een ambitieuze duurzaamheidsa-
genda. Wij denken dat organiseren op basis van 
maatschappelijke thema’s nu de belangrijkste 
stap is. De meeste winst is te behalen door 
bovenregionaal de regie te pakken bij deze 
thema’s, en misschien nog breder: voor de hele 
plantaardige sector of zelfs inclusief de vee-
houderij. Brancheorganisaties en ketenpartners 
komen met enige regelmaat bij elkaar om te 
midden van het geweld van de grotere secto-
ren ook voor de boomteelt een plek te krijgen 
en te houden. Er is op dit gebied zeker bewe-
ging; de vraag is alleen of dit snel genoeg gaat, 
want de maatschappij dendert voort. Sommige 
burgers maken zich zorgen over de effecten 
van de sierteelt op hun gezondheid en het 
milieu, terwijl de producten van de boomkwe-
kerij juist enorm bijdragen aan ieders welzijn.’

‘Ondernemerschap en handelsgeest zijn hier 
van oudsher sterk ontwikkeld, maar als col-
lectief is de boomkwekerij minder sterk ge-
organiseerd’
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