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De kwekerij is onderdeel van Ergon, de uitvoe-

ringsorganisatie van de sociale werkvoorziening 

in de regio Eindhoven. Ergon biedt werkzaamhe-

den in diverse branches zoals groenvoorziening, 

textieldiensten, schoonmaak, postbezorging 

en logistiek. Er werken bij Ergon in totaal circa 

2.200 mensen met een grote afstand tot de 

arbeidsmarkt. Een groot deel hiervan werkt gede-

tacheerd bij tientallen bedrijven in Eindhoven en 

de regio. 

Maatwerk

Ergon Kwekerij kweekt een breed assortiment 

coniferen, ericaceeën, heesters en klimplanten 

voor collega-kwekers en handelskwekerijen in 

binnen- en buitenland. Toon Althuizen: ‘Jaarlijks 

produceren wij stek en plantgoed voor zo’n 

200 klanten, waarvan 40% bestemd is voor de 

export. Van onze productie wordt 80% op order 

gekweekt, waarbij vanaf het begin al rekening 

gehouden wordt met de wensen en de bedrijfs-

voering van die klant. We zijn continu met onze 

klanten (collega-kwekers) in overleg, om samen 

hun eindproduct zo goed mogelijk af te kunnen 

stemmen op de wensen en verwachtingen van de 

consument.’

Kwaliteit voorop

Althuizen: ‘Om een aantrekkelijke partner voor 

onze klanten te blijven en in te spelen op ver-

anderende omstandigheden en regelgeving, 

investeren wij in kwaliteit en mensen. We blijven 

werken aan een hoge kwaliteit en uniformiteit 

Onze interpretatie van participatie
SW-kwekerij wil een meerwaarde in roerige tijden zijn 

‘Wij zijn een kwekerij voor uitgangsmateriaal. We produceren gewortelde stek en plantgoed van een goede kwaliteit.’ Dat is het antwoord 

van Toon Althuizen, manager en verkoper bij Ergon Kwekerij, op de vraag: ‘Wat voor een bedrijf is Ergon Kwekerij?’ Het bedrijf is in 1960 

opgericht en daarmee een van de oudste sociale werkvoorzieningskwekerijen in Nederland. 
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van de partijen, biologische bestrijding en arbo-

zaken. Ergon Kwekerij is al jaren MPS A- en ISO 

9001-gecertificeerd. We hebben afgelopen jaar 

meegedaan in het PPO/DLV-project “Kies de juiste 

vriend tegen je vijand”. Met behulp van de toe-

leverende bedrijven Biobest en Koppert is daarbij 

op meerdere bedrijven een brede biologische 

bestrijding getoetst.’
Het werken aan een verkocht kwaliteitsproduct motiveert de medewerkers.

Samen met onze klanten 

overleggen we hoe we hun 

eindproduct zo goed 

mogelijk kunnen afstemmen 

op de wensen en 

verwachtingen van de 

consument

Ergon Kwekerij blijft investeren in kwaliteit.
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Social return, een extra pluspunt  

‘Als kwekerij binnen een sociale werkvoorziening 

werken wij vanuit onze filosofie: het ontwikkelen 

van mensen met een afstand tot de arbeidsmarkt, 

door middel van een duurzame werkplek, pas-

sende opleiding en begeleiding. Maatschappelijke 

participatie gaat hand in hand met ontwikkeling 

via werk.’

Ergon Kwekerij biedt werk aan ruim 130 mede-

werkers uit de sociale werkvoorziening en 

vanaf januari 2015 de Participatiewet. Daarmee 

is Ergon een goede samenwerkingspartner 

om invulling te geven aan social return. Toon 

Althuizen: ‘Dat klopt. Onze klanten zijn zowel 

kwekers die zich richten op het visueel aantrek-

kelijke segment, als kwekerijen die kweken voor 

de institutionele markt. Voor de kwekerijen die 

in opdracht van de overheid werken, is social 

return vaak een pluspunt. Ergon Kwekerij ope-

reert echter als een gewoon commercieel bedrijf. 

Kwalitatieve producten voor een markconforme 

prijs. De social return is een extra.’

Participatiewet: bedreiging of juist kansen?

Althuizen: ‘De Participatiewet betekent een lang-

zame afbouw van de sociale werkvoorziening 

zoals we die kennen. In plaats daarvan worden er 

nu door de gemeentes diverse instrumenten ont-

wikkeld om een bredere doelgroep dichter bij een 

reguliere baan te brengen. In januari 2015 gaat 

de Participatiewet van start, maar in de aanloop 

daarnaartoe is er bij Ergon al veel gebeurd. We 

hebben niet achterovergeleund, maar hebben de 

tijd gebruikt om de organisatie klaar te maken 

voor de veranderingen en actief mee te doen met 

pilots en projecten. 

Ook bij Ergon Kwekerij is voldoende flexibiliteit 

(kennis en aansturing) aanwezig om de onzeker-

heden die de Participatiewet met zich meebrengt 

aan te kunnen. Wij zijn klaar voor de toekomst, 

ook al weten we nu nog niet precies hoe die 

eruitziet.’

De productie wordt voor 80% op order gekweekt.

Ergon Kwekerij staat voor 

kwalitatieve producten met 

een markconforme prijs, met 

social return als extra 

pluspunt

Toon Althuizen, manager en verkoper bij Ergon Kwekerij.

Stuur of twitter dit artikel door! 

Scan of ga naar:  

www.boom-in-business.nl/artikel.asp?id=23-5019


